& Stiftung—
—Juliusspital —
Wiirzburg

Fir unsere Palliativakademie suchen wir ab dem 01.06.2025 eine/n

Bildungsreferent/in )

in Vollzeit

Ihre Aufgabenschwerpunkte:

B Planung und Durchfihrungvon Unterricht in den Fort- und Weiterbildungsangeboten

B Mitwirkung bei der Weiterentwicklung der Akademie sowie bei der Konzeption und Implementierung
neuer Kursangebote

B Ansprechpartner fiir Referierende und Kursteilnehmende der Palliativakademie

B Netzwerkarbeit mit unseren Kooperationspartnern

Ihr Profil:

B abgeschlossene Ausbildung in einem Pflegeberuf sowie ein abgeschlossenes Studium im Bereich Pfle-
gepadagogik, Erwachsenenbildung oder vergleichbare Qualifikation

Weiterbildung in Palliative Care oder Bereitschaft diese zeitnah zu erwerben

Identifikation mit der Hospiz- und Palliativbewegung

winschenswert sind Erfahrungen in der Gestaltung von Lehrveranstaltungen

ausgepragte Kommunikationsfahigkeit und Freude am Umgang mit Menschen

Teamfahigkeit, Eigeninitiative und Verantwortungsbewusstsein

Unser Angebot:

B eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Aufgabe in einer guten Arbeitsatmosphare

B cinen Arbeitsvertrag auf Basis des Tarifvertrages fir den offentlichen Dienst der Lander (TV-L) mit
einer rein arbeitgeberfinanzierten Altersversorgung

B Arbeitsplatz im Stadtgebiet mit sehr guter Verkehrsanbindung, Parkmdglichkeiten auf dem Stiftungsge-
lande sowie die Moglichkeit, das verglinstigte Jobticket tiber die WWV zu nutzen

B Moglichkeit der Kleinkindbetreuung in einer Kinderkrippe auf dem Stiftungsgelande

B Betriebliche Gesundheitskurse, Moglichkeit von Dienstradleasing, u.a. Uber die Stiftung.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung Giber unser Karriereportal unter www.juliusspital-karriere.de bis spa-

testens 09.03.2025. Fur erste Fragen steht Ihnen die Leiterin unserer Palliativakademie, Frau Birgit Mul-
ler-Kolbert, unter der Rufnummer 0931-393 2281 oder die Personalreferentin Frau Heide Mannel unter
der Rufnummer 0931-393 1515 gerne zur Verfligung,.



http://www.juliusspital-karriere.de/

